






 
 

 
CONSEIL EXÉCUTIF 

EXECUTIVE COMMITTEE 
 
 
 
 

Members of the EXECUTIVE of Riverside School Board are hereby convened 
to a regular meeting on Tuesday, October 3, 2017 at 7:00 p.m. at 

7525, chemin de Chambly, Saint Hubert 
 
 

AGENDA – REGULAR MEETING 
 
 

1. Call to Order and Quorum 

2. Adoption of the Agenda 

3. Election of the Vice-Chair 

4. Questions from the public  – 15 minutes 

5. Approval of Minutes 

5.1 Adoption of the Minutes of the Regular Meeting of June 6, 2017 

5.2 Business arising from the Minutes of June 6, 2017 

6. New Business  

6.1 Review of the mandate (Bylaw 3 : Delegation of Powers to the Executive) 

6.2 Update on timeline of policies and bylaws 

 6.3 Authorization to attend the QESBA Annual General Meeting and Professional 
Development Session on November 10 and 11, 2017, in Saint-Sauveur, Québec 

7. Other Business 

8. Questions from the public – 15 minutes 

9. Closing 
 
 
 

Given at St. Hubert, Québec, on September 29, 2017 
 
 

 
 
 

John McLaren, Secretary General 



 
 

 
CONSEIL EXÉCUTIF 

EXECUTIVE COMMITTEE 
 
 
 

Les membres de l’EXÉCUTIF de la Commission scolaire Riverside sont 
convoqués à une séance ordinaire le mardi 5 décembre 2017 à 

19h00 au 7525 chemin de Chambly, Saint-Hubert, Québec. 
 
 

     ORDRE DU JOUR – SÉANCE ORDINAIRE 
 
 

1. Overture de la séance 

2. Adoption de l’ordre du jour 

3. Période des questions du public – 15 minutes 

4. Approbation du procès verbal 

4.1 Approbation du procès-verbal du 3 octobre 2017 

4.2 Suivi de la séance du 3 octobre 2017 

5. Affaires nouvelles 

5.1 Rapport du protecteur de l’élève (huis-clos – public non-admis) 

5.2 Politique relative à la communication 

6. Questions diverses 

7. Période des questions du public – 15 minutes 

8. Levée de la séance 
 
 
 

Donné à Saint-Hubert (Québec) le 1er décembre 2017 
 
 

 
 

John McLaren, secrétaire général 
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